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UND

BG KLINIKUM HAMBURG
FACHBEREICH THERAPIE & FACHBEREICH PFLEGE

ZWEI WISSENSCHAFTLICHE MITARBEITER*INNEN
(TANDEMSTELLEN)

IN DEN BEREICHEN THERAPIEWISSENSCHAFTEN UND PFLEGEWISSENSCHAFT

Sie kommen aus den Therapiewissenschaften oder der Pflegewissenschaft und eine Professur an einer
Hochschule fir Angewandte Wissenschaften ist fur Sie eine interessante berufliche Perspektive? Sie
haben noch nicht die erforderliche aulRerhochschulische Berufspraxis fur eine HAW-Professur
erworben und eventuell auch das Qualifizierungsziel Promotion noch nicht erreicht?

Dann bietet wir Ihnen mit einer ,Tandemstelle” die Méglichkeit am BG Klinikum Hamburg
berufspraktische Erfahrung im Bereich der Pflege bzw. Therapie (Logopadie, Physio- oder
Ergotherapie) zu sammeln, wahrend Sie an der HAW Hamburg lhre wissenschaftlichen Qualifikationen
ausbauen.

Es handelt sich um zwei auf 36 Monate befristete Vollzeitstellen, bei denen Sie zu 50% an der HAW
Hamburg beschaftigt sind (derzeit 19,5 Stunden/Woche) und zu 50% beim BG Klinikum Hamburg
(derzeit 19,25 Stunden/Woche). Die Stellen sind gefordert durch das Projekt ,go-2-prof:in”
(Forderprogramm FH-Personal) zur gezielten Qualifizierung von wissenschaftlichem Nachwuchs fur
HAW-Professuren.

WIR UBER UNS

HAW Hamburg

Wissen, Machen, Verandern: Mit diesem Dreiklang stellen wir uns jeden Tag den sozialen und
technologischen Herausforderungen unserer Zeit. Dafur vermitteln wir Fach- und Fihrungskraften von
morgen nicht nur das noétige interdisziplinare Wissen, sondern starken aul3erdem ihre Kompetenzen in
der Problemldsung sowie ihr Verantwortungsbewusstsein.

Den Angewandten Wissenschaften verpflichtet schaffen wir gemeinsam einen visionaren Campus, der
die Metropolregion Hamburg pragt.

HAW Hamburg. Weil Du was verandern kannst.

BG Klinikum Hamburg
Das BG Klinikum Hamburg ist spezialisiert auf die Akutversorgung und Rehabilitation schwerverletzter
und berufserkrankter Menschen. Das Ziel ist es, eine patientenzentrierte, interdisziplinare Versorgung
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in den BG Kliniken sicherzustellen, Patienten und Patientinnen nach schweren Arbeits- und
Wegeunfallen sowie Berufserkrankungen mit hochqualifizierter Therapie zu versorgen, um das
bestmdgliche Therapieergebnis zu erreichen und nachhaltig zu sichern. Dafur entwickeln wir unsere
Therapiekonzepte kontinuierlich weiter und stimmen sie auf Basis aktueller wissenschaftlicher
Erkenntnisse gezielt an die speziellen Anforderungen ab.

Ziel der spezialisierten Pflege in den BG Kliniken ist die grolitmaogliche Selbststandigkeit der
Patient*innen, mit dem Anspruch, persénliche Ressourcen individuell zu férdern. Der Pflegebereich
des BG Klinikums Hamburg stellt sich dabei proaktiv und erfolgreich den heutigen Herausforderungen,
qualifizierte Fachkrafte fur die Pflege zu gewinnen und die hoheren Anforderungen an Fachlichkeit und
Spezialisierung zu bedienen.

Bei Ruckfragen zur Passung Ihrer Themenschwerpunkte zu den Versorgungsschwerpunkten des
Klinikums kontaktieren Sie gerne die unten genannte Ansprechperson der entsprechenden
Fachabteilung.

IHRE AUFGABEN

Im BG Klinikum Hamburg

— Mitarbeit im therapeutischen oder pflegerischen Versorgungsteam
— evidenzbasierte Bearbeitung einer gemeinsam mit dem Klinikum zu definierenden
versorgungspraktischen Thematik

— Mitwirkung bei Kooperationsveranstaltungen von BG Klinikum Hamburg und HAW Hamburg
An der HAW Hamburg

— Lehre in den Studiengangen des Departments Gesundheitswissenschaften im Umfang von zwei
Lehrveranstaltungsstunden

— Mitarbeit in der akademischen Selbstverwaltung des Departments

— Vertiefung wissenschaftlicher Kompetenzen nach einem individuellen Qualifizierungsplan,
ausgehend vom jeweiligen Qualifikationsniveau im Bereich Promotion (siehe formale
Anforderungen/ Anforderungsbereich Promotion):
— (1) Vertiefung wissenschaftlicher Kompetenzen in den Bereichen Forschung, Publikation, Lehre,

Kooperation und/oder strategische Entwicklung als PostDoc,

— (2) Fertigstellung und Publikation der bereits fortgeschrittenen Dissertation, Abschluss der
Promotion,

— (3) Anfertigung einer Dissertation zum bereits ausgearbeiteten Promotionsvorhaben oder

— (4) Anfertigung einer Dissertation in enger Kooperation mit dem BG Klinikum Hamburg und
unter Ruckgriff auf am Klinikum erhobene Daten zu einem der folgenden Themenbereiche:

— Wirksamkeit von am BG Klinikum Hamburg etablierten oder zu etablierenden
therapeutischen oder pflegerischen Verfahren bzw. Methoden (z. B. Ganganalyse,
Hilfsmittelversorgung, Dysphagiemanagement, Positionierungstechniken, digitale Therapie)

— Entwicklung von Strategien des alter(n)s-gerechten Arbeitens und generationstbergreifenden
Wissensmanagements im Pflege- und/oder Therapiebereich des BG Klinikums Hamburg oder
ein vergleichbares Themenfeld

— Interprofessionelles Versorgungskonzept bei verandertem Patientenklientel

IHR PROFIL

Formale Voraussetzungen

— wissenschaftlicher Hochschulabschluss (Master oder gleichwertig) mit mindestens der Gesamtnote
»gut” eines Studiums mit Gesundheitsbezug und eine abgeschlossene Ausbildung im Bereich der
Therapie, Pflege oder in einem anderen fachlich relevanten Gesundheitsberuf ODER

— wissenschaftlicher Hochschulabschluss (Master oder gleichwertig) mit mindestens der Gesamtnote
.gut” im Bereich der Therapie, Pflege oder eines anderen fachlich relevanten Gesundheitsberufs

— weniger als 3 Jahre auRRerhochschulische Berufserfahrung nach dem ersten facheinschlagigen
Studienabschluss (Berufserfahrung mit einem Stellenumfang von weniger als 50% bleibt hierbei
unbertcksichtigt)



— Anforderungsbereich Promotion im Bereich der Gesundheits-, Pflege- oder Therapiewissenschaften
oder zu einer fur diese Fachbereiche relevanten Themenstellung:

eine qualifizierte Promotion oder

— ein fortgeschrittenes Promotionsvorhaben oder

— ein bereits ausgearbeitetes Promotionsvorhaben in Kombination mit umfanglicher Lehr- und
Forschungserfahrung oder

— Bereitschaft eine Promotion in einem der oben unter (4) aufgefuhrten Themenbereiche
durchzufthren

Hinweis:

Bewerbungen sind auch mdglich mit einem besonders guten (min. Note 2,4) Hochschulabschluss
(Bachelor oder gleichwertig) der o. g. Fachrichtungen. In diesem Fall erfolgt die Eingruppierung eine
Entgeltgruppe niedriger (EG 12 TV-L).

Vorteilhaft

— Erfahrungen in der Hochschullehre und der akademischen Selbstverwaltung
— Interesse fur angewandte Forschung und fachwissenschaftlich relevante Forschungserfahrung

— sehr gute Kenntnisse der deutschen Sprache (vergleichbar Niveau B2 GeR), gute Englischkenntnisse
(vergleichbar Niveau B1 GeR)

— Erfahrungen in der Arbeit im Team, in der Vermittlung unterschiedlicher Interessen und in der
diversitatssensiblen Zusammenarbeit

UNSER ANGEBOT

HAW Hamburg und BG Klinikum Hamburg bieten Ihnen mit einer Tandemstelle eine kombinierte
Tatigkeit in Wissenschaft und Versorgung im Rahmen von zwei durch die Partner abgestimmten
Arbeitsverhaltnissen.

HAW Hamburg:

— eine anspruchsvolle Tatigkeit in einem spannenden Bereich einer weltoffenen, zukunftsorientierten
Hochschule

— Einbindung in ein Team, das sich Uber Ihre Mitarbeit freut und Ihnen bei der Einarbeitung gern zur
Seite steht

— Eingruppierung: EG 13 TV-L

— verkehrsglnstige Lage des Arbeitsplatzes am Campus Bergedorf
— Dienstrad-Leasing Uber FHH-Bike durch den Anbieter JobRad

— Moglichkeiten der Fort- und Weiterbildung

— Zugang zu den Angeboten des Hochschulsports, zum EGYM WellPass sowie zu den
Unterstitzungsmoglichkeiten des Familienbiros

— Mitarbeitendentarif in den gastronomischen Einrichtungen des Studierendenwerks Hamburg
— 30 Tage Urlaub (bei einer FUnf-Tage-Woche) und betriebliche Altersversorgung
— flexible und familienfreundliche Arbeitszeit (Moglichkeit zur Telearbeit oder zum mobilen Arbeiten)

BG Klinikum Hamburg:

— ein strukturiertes Einarbeitungskonzept

— Eingruppierung: EG 13 TV BG Kliniken

— Moglichkeiten der Fort- und Weiterbildung

— betriebseigene Kindertagesstatte, Kantine und eigener Wohnungsbestand

— ein umfangreiches Betriebssportprogramm und eine Altersvorsorge bei der VBL
— Dienstrad-Leasing durch den Anbieter RadimDienst

— vergunstigte Parkmoglichkeiten, Bezuschussung des Deutschland-Tickets, Corporate Benefits” und
JTicketsprinter”

WIR FREUEN UNS AUF IHRE BEWERBUNG



Die Tandemstellen werden in einem gemeinsamen Auswahlprozess beider Partner vergeben.
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung liber das Portal der HAW Hamburg.

Bitte stellen Sie insbesondere dar, inwieweit Sie das Anforderungsprofil erfillen und welche Ideen Sie
fur lhre Tatigkeit im BG Klinikum Hamburg sowie ggf. fur Ihr Promotionsprojekt mitbringen.

Bitte Ubersenden Sie uns folgende Dokumente:

Anschreiben, tabellarischer Lebenslauf und Nachweise der geforderten Qualifikation,

aktuelle Beurteilung bzw. aktuelles Arbeitszeugnis (nicht alter als drei Jahre),
ggf Nachweis einer Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung,

Einverstandniserklarung zur Einsichtnahme in Ihre Personalakte unter Angabe der
personalaktenfuhrenden Stelle (nur bei Beschaftigten des 6ffentlichen Dienstes).

In dem Bereich, flr den diese Stelle ausgeschrieben wird, ist kein Geschlecht unterreprasentiert. Wir
fordern daher alle gleichermalen auf, sich zu bewerben.

Weiterfuhrende Informationen zur HAW Hamburg, fur schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte
Personen, zur Gleichstellung, zum Datenschutz sowie zu auslandischen Bildungsabschliussen finden
Sie auf der Informationsseite Stellenangebote. Informationen zur HAW-Professur finden Sie hier. Bei
Fragen zu Voraussetzungen fur eine HAW-Professur kontaktieren Sie gerne go-2-profin@haw-
hamburg.de.

Weiterfuhrende Informationen zum Arbeitgeber BG Klinikum Hamburg finden Sie hier sowie fur
Mitarbeitende mit Schwerbehinderung oder Gleichgestellte unter
Konzernschwerbehindertenvertretung | BG Kliniken.

KONTAKT

Fragen zum Stellenangebot beantwortet Ihnen gerne

HAW Hamburg

Prof. Dr. André KluBmann, T + 49 40 428 75 6202, andre.klussmann@haw-hamburg.de
Prof. Dr. Johanna Buchcik, T + 49 40 428 75 6514, johanna.buchcik@haw-hamburg.de
Prof. Dr. Uta Gaidys, T + 49 40 428 75 7002, uta.gaidys@haw-hamburg.de

BG Klinikum Hamburg
Therapiedirektorin Gylla Rau, T +49 40 7306 2822, G.Rau@bgk-hamburg.de
Pflegedirektor Thorsten Weiner, T +49 40 7306 2337, T.Weiner@bgk-hamburg.de

Fur Ruckfragen in personalrechtlichen Angelegenheiten wenden Sie sich bitte an

Carolin Egge, T + 49 40 428 75 9058, carolin.egge@haw-hamburg.de
Anne Dehen, T + 49 40 7306 1350, bewerbung@bgk-hamburg.de

Kooperationspartner:

W BG Klinikum

Hamburg

GEFORDERT VO

* Bundesministerium
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