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ZENTRALE HOCHSCHULVERWALTUNG
GEBÄUDEMANAGEMENT

TECHNISCHE*R ANGESTELLTE*R

IM TEAM TECHNISCHE PROJEKTE

Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle. Teilzeittätigkeit ist unter Berücksichtigung der
betrieblichen Belange grundsätzlich möglich.

ÜBER UNS

Das kleine Team Technische Projekte im Gebäudemanagement der HAW Hamburg plant und realisiert
hochschulweit jede Art von Projekten an der gebäudetechnischen Infrastruktur der Hochschule. Wir
arbeiten eng mit anderen Bereichen der Hochschulverwaltung sowie städtischen Dienstleister*innen
zusammen. Dabei liegt unser Fokus stets auf der Betriebssicherheit der Gebäude und den
Erfordernissen der Lehre.

IHRE AUFGABEN

IHR PROFIL

Formale Voraussetzungen

Vorteilhaft

kleinere Umbau- und Sanierungsmaßnahmen an der gebäudetechnischen Infrastruktur;
Begutachtung, Planung, Koordination in Abstimmung mit Nutzenden; Beauftragung, Bauleitung
und Abnahme der Bauleistungen sowie Rechnungsprüfung

‒

Bauherren- und Nutzendenvertretung für Instandsetzungs- und andere kleinere Baumaß-nahmen
an der gebäudetechnischen Infrastruktur; Bedarfsprüfung in Abstimmung mit Nutzenden und
Teamleitung, eigenverantwortliche Projektsteuerung und Überwachung

‒

Verantwortung für sachgerechte Verwendung von Finanzmitteln im Aufgabenbereich‒

bauliche und technische Beratung innerhalb des Gebäudemanagements sowie gegenüber anderen
Hochschulangehörigen; Unterstützung der Ingenieure des Gebäudemanagements

‒

Unterstützung beim Betrieb und der Instandhaltung der gebäudetechnischen Anlagen‒

abgeschlossene Ausbildung zur*zum Techniker*in oder Meister*in in einer gebäudetechnischen
Fachrichtung

‒

Fähigkeit in großer Höhe oder bei beengten Platzverhältnissen ohne Einschränkungen arbeiten zu
können

‒

umfangreiche Praxiserfahrung in der Durchführung von Instandsetzungs-, Instandhaltungs- und
von kleineren Umbaumaßnahmen

‒

https://www.tdl-online.de/fileadmin/downloads/TV-L/TV-L_Anlagen/TV-L_Anlage_B_g%C3%BCltig_ab_01.02.2025.pdf


UNSER ANGEBOT

WIR FREUEN UNS AUF IHRE BEWERBUNG

Bitte stellen Sie insbesondere dar, inwieweit Sie das Anforderungsprofil erfüllen und übersenden Sie
uns folgende Dokumente:

Die Hochschule für Angewandte Wissenschaften Hamburg hat sich eine geschlechtergerechte,
diskriminierungsbewusste sowie diversitätssensible Hochschulkultur und Arbeitsumfeld zum Ziel
gesetzt. Auditiert als „familiengerechte Hochschule“ und mit dem Zertifikat „Vielfalt gestalten“
unterstützen wir die Vereinbarkeit von Familie und Beruf und setzen uns aktiv für Chancengleichheit
sowie die Anerkennung und Wertschätzung von Vielfalt ein. Die Berücksichtigung dieser Werte ist ein
wichtiger Teil unseres Lehr- und Führungsverständnisses.

Wir ermutigen damit Bewerbungen von Menschen unabhängig von ihrer geschlechtlichen Identität,
ethnischen Zugehörigkeit, Religion, Alter, sexuellen Orientierung oder Behinderung. Darüber hinaus
fordern wir qualifizierte Frauen nachdrücklich zur Bewerbung auf.

Informationen für Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte Personen sowie
weiterführende Informationen der HAW Hamburg

Jetzt online bewerben

KONTAKT

Fragen zum Stellenangebot beantwortet Ihnen gerne
Jan-Marek Heinze, T + 49 40 428 75 9742, jan-marek.heinze@haw-hamburg.de

Für Rückfragen in personalrechtlichen Angelegenheiten wenden Sie sich bitte an
Carolin Egge, T + 49 40 428 75 9058, carolin.egge@haw-hamburg.de

gute gebäudetechnische Kenntnisse‒

Kenntnisse in der Anwendung des Haushaltsrecht der FHH, von VOB, VOL‒

gute Fähigkeiten zum Lesen von technischen, Bau- und Konstruktionszeichnungen‒

Eigeninitiative, Fähigkeit zur interdisziplinären Zusammenarbeit, Organisations- und
Verhandlungsgeschick, Entscheidungsbewusstsein, eigenverantwortliches Arbeiten, Teamfähigkeit,
sehr gutes Kostenbewusstsein

‒

eine anspruchsvolle Tätigkeit in einem spannenden Bereich einer weltoffenen, zukunftsorientierten
Hochschule

‒

Einbindung in ein Team, das sich über Ihre Mitarbeit freut und Ihnen bei der Einarbeitung gern zur
Seite steht

‒

verkehrsgünstige Lage des Arbeitsplatzes am Campus Berliner Tor‒

30 Tage Urlaub bei einer Fünf-Tage-Woche und betriebliche Altersversorgung‒

flexible und familienfreundliche Arbeitszeit mit der Möglichkeit zur Telearbeit oder zum mobilen
Arbeiten

‒

Anschreiben, tabellarischer Lebenslauf und Nachweise der geforderten Qualifikation,‒

aktuelle Beurteilung bzw. aktuelles Arbeitszeugnis (nicht älter als drei Jahre),‒

ggf Nachweis einer Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung,‒

Einverständniserklärung zur Einsichtnahme in Ihre Personalakte unter Angabe der
personalaktenführenden Stelle (nur bei Beschäftigten des öffentlichen Dienstes).

‒

https://www.haw-hamburg.de/hochschule/stellenangebote/
https://www.haw-hamburg.de/hochschule/stellenangebote/
https://stellenportal.haw-hamburg.de/de/jobposting/81dd1655d97a9a658ed03819e6e8d0d4dc73dff20/apply
mailto:jan-marek.heinze@haw-hamburg.de
mailto:carolin.egge@haw-hamburg.de
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