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PROFESSUR FUR DAS LEHRGEBIET
"QUANTITATIVE METHODEN"

Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle.

WIR UBER UNS

Wissen, Machen, Verandern: Mit diesem Dreiklang stellen wir uns jeden Tag den sozialen und
technologischen Herausforderungen unserer Zeit. Daflr vermitteln wir Fach- und Fihrungskraften von
morgen nicht nur das noétige interdisziplinare Wissen, sondern starken aul3erdem ihre Kompetenzen in
der Problemldsung sowie ihr Verantwortungsbewusstsein.

Den Angewandten Wissenschaften verpflichtet schaffen wir gemeinsam einen visionaren Campus, der
die Metropolregion Hamburg pragt.

HAW Hamburg. Weil Du was verandern kannst.

IHRE AUFGABEN

Sie sollen in den Studiengangen der zukUnftigen Fakultat Management, Governance und Medien das
Fachgebiet Mathematik, Quantitative Methoden mit dem Schwerpunkt auf den Fachern Mathematik,
Statistik, weiterfUhrende Quantitative Methoden und Operations Research vertreten. Daruber hinaus
ware wunschenswert, dass Sie quantitativ-ausgerichtete Lehrveranstaltungen im Studiengang
Internationale Wirtschaft und AuRenhandel am Shanghai-Hamburg-College - einer Kooperation der
HAW Hamburg mit der University of Shanghai fir Science and Technology - GUbernehmen.

Des Weiteren betreuen Sie Studierende im Rahmen von Bachelor- und Masterarbeiten. Das aktive
Mitwirken an der Organisation sowie der inhaltlichen und (medien-)dikatischen Weiterentwicklung der
Studiengange B.Sc. Logistik/Technische BWL und M.Sc. Internationale Logistik und Management wird
ebenso erwartet wie die Beteiligung an der akademischen Selbstverwaltung, Weiterbildung und an
internationalen Hochschulkooperationen.

Die Mitarbeit an Publikationen und empirischen Forschungsaktivitaten ist erwtinscht. Neben der
fundierten Expertise im ausgeschriebenen Fachgebiet erwarten wir die Bereitschaft, sich in
benachbarte und angrenzende Anwendungsbereiche einzuarbeiten und diese in Forschung und Lehre
zu integrieren. Die aktive Zusammenarbeit mit anderen Disziplinen und die Entwicklung
interdisziplinarer Ansatze werden ebenfalls begrafit.


https://www.tdl-online.de/fileadmin/downloads/rechte_Navigation/A._TV-L__2011_/01_Tarifvertrag/TV-L_Anlage_B.pdf

IHR PROFIL

Sie verfligen Uber ein Studium im Bereich der Quantitativen Methoden, insb. Statistik, Mathematik,
Informatik, Wirtschaftsmathematik oder Data Science, jeweils mit wirtschaftswissenschaftlichen
Nebenfach oder ein Studium der Wirtschaftswissenschaften, Wirtschaftsingenieurwesen oder
Wirtschaftsinformatik mit entsprechender Schwerpunktsetzung.

Daruber hinaus haben Sie Ihre Befahigung zum wissenschaftlichen Arbeiten in einer Promotion im
ausschreibungsrelevanten Themengebiet unter Beweis gestellt.

Ihre mehrjahrige Berufserfahrung weist einen deutlich erkennbaren Bezug zu den Themenfeldern der
zu besetzenden Professur auf, insbesondere in der praxisorientierten Anwendung mathematischer
und statistischer Methoden. Idealerweise haben Sie im Rahmen |hrer auBerhochschulischen
Berufstatigkeit Fuhrungserfahrung gesammelt und Ihre Berufserfahrung hat enge Anknupfungspunkte
an die Ausrichtung der Studiengange und zu den Themen Logistik- und Supply-Chain-Management
und/oder technische Betriebswirtschaftslehre.

Sie sollen das Fachgebiet Quantitative Methoden wissenschaftlich fundiert in Forschung und Lehre
vertreten kdnnen. Zudem sind tiefer gehende Kenntnisse im Bereich der Methodik und Anwendung
kunstlicher Intelligenz winschenswert.

Idealerweise kdnnen Sie bereits Publikationen und Forschungsaktivitaten im
ausschreibungsrelevanten Themengebiet nachweisen.

Daruber hinaus sollten Sie bereits Erfahrungen in der Lehre und dem Einsatz neuer
(medien-)didaktischer Konzepte haben sowie die Fahigkeit besitzen, gangige Statistiksoftware in
Lehrveranstaltungen einzusetzen.

Sie sind in der Lage effektivim Team zu arbeiten und verflugen Uber soziale Kompetenz.
Wiunschenswert sind zudem Interkulturelle Kompetenzen insbesondere im Umgang mit kulturellen
Unterschieden zwischen Studierenden und ihre Bertcksichtigung in der Konzeption der Lehrprobe. Es
wird erwartet, dass Sie Ihre Lehre in deutscher (mindestens Sprachniveau C1) sowie in englischer
Sprache halten kénnen.

HINWEISE

Fur die Einstellung als Professor*in gelten neben den allgemeinen dienstrechtlichen Voraussetzungen
die Einstellungsvoraussetzungen nach 8§ 15 Abs. 1-6 des Hamburgischen Hochschulgesetzes (HmbHG),
nachzulesen auf unserer Internetseite.

Dies beinhaltet unter anderem die Bereitschaft zur Mitarbeit in den Selbstverwaltungsgremien der
Hochschule fir Angewandte Wissenschaften Hamburg sowie eine hochschulnahe Wahl des
Wohnsitzes.

Die Denomination der ausgeschriebenen Stelle steht nach 8 12 Abs. 7 HmbHG unter dem Vorbehalt
einer Uberpriufung in angemessenen Abstanden.

Neben dem Grundgehalt der Besoldungsgruppe W2 sowie Grundleistungsbeziigen ist eine Gewahrung
von Berufungs-Leistungsbeztigen maéglich, die mit der Prasidentin ausgehandelt werden kénnen.
Weiterhin besteht die Moglichkeit der Gewahrung einer Zulage Uber Drittmitteleinwerbungen.

In das Beamtenverhaltnis kann berufen werden, wer das 50. Lebensjahr zum Zeitpunkt der Berufung
noch nicht vollendet hat, ansonsten erfolgt die Beschaftigung im Angestelltenverhaltnis.

UNSER ANGEBOT

Wir bieten Ihnen eine anspruchsvolle Tatigkeit in einer weltoffenen, zukunftsorientierten Hochschule.
Sie werden in ein Team eingebunden, das sich Uber Ihre Mitarbeit freut und Ihnen bei der Einarbeitung
gern zur Seite steht. Ihr Arbeitsplatz ist zentral gelegen und mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln optimal
zu erreichen.

WIR FREUEN UNS AUF IHRE BEWERBUNG


https://www.haw-hamburg.de/hochschule/stellenangebote/professuren/

Die Hochschule flir Angewandte Wissenschaften Hamburg legt besonderen Wert auf die Qualitat der
Lehre. Bewerberinnen und Bewerber werden gebeten, aussagefahige Unterlagen zur Lehrerfahrung
ihrer Bewerbung beizuflgen. Daneben wird darum gebeten, den Ublichen Unterlagen eine
Kurzubersicht der persdnlichen Daten beizufuigen. Nutzen Sie hierfur das ausfullbare
Bewerbungsformular.

Wir fordern insbesondere Manner auf, sich auf diese Professur zu bewerben. Sie werden aufgrund
ihrer Unterreprasentanz bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung vorrangig
bericksichtigt.

Weiterfuhrende Informationen, insbesondere zur HAW Hamburg, fir schwerbehinderte und ihnen
gleichgestellten Personen, zur Gleichstellung, zum Datenschutz sowie zu auslandischen
Bildungsabschltssen finden Sie auf unserer Informationsseite Stellenangebote.

KONTAKT

Fragen zum Stellenangebot beantwortet Ihnen gerne
Prof. Dr. Christina Hofmann-Stolting, christina.hofmann-stoelting@haw-hamburg.de
Fur Ruckfragen in personalrechtlichen Angelegenheiten wenden Sie sich bitte an

Edith Agarius, T +49 40 428 75 9292, edith.agarius@haw-hamburg.de

HOCHSCHULE FUR ANGEWANDTE Seite Drucken
WISSENSCHAFTEN HAMBURG [PDF]
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