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FAKULTÄT LUFTFAHRT- UND FAHRZEUGSYSTEME

REFERENT*IN FUTURE MOBILITY AND ACOUSTICS

im Forschungs- und Transferzentrum (FTZ)

Es handelt sich um eine unbefristete Teilzeitstelle mit 50 % der regelmäßigen wöchentlichen Arbeitszeit (derzeit
19,5 Stunden/ Woche).

ÜBER UNS

Das Forschungs- und Transferzentrum Future Mobility and Acoustics ist eine disziplinäre und interdisziplinäre

wissenschaftliche Einrichtung, die die Forschungs- und Transferaktivitäten auf dem Gebiet der Mobilität und der

Akustik der Fakultät Luftfahrt- und Fahrzeugsysteme bündelt und nach innen und nach außen kommuniziert. Es
entwickelt Lösungen zu Fragestellungen insbesondere in den unten genannten fachlichen Schwerpunkten und

leistet so Beiträge für eine nachhaltige Zukunft. Das FTZ FMA bildet Forschungsumgebung für Forschungs-,

Entwicklungs- und Transferprojekte inklusive technischer Dienstleistungen. Entwickelt und initiiert
Forschungsvorhaben, fördert die Konzeption und Durchführung von Forschungsvorhaben und unterstützt seine

Mitglieder bei der Einwerbung von Drittmitteln mit dem Ziel exzellente wissenschaftliche Leistungen zu erbringen.

Weitere Informationen finden Sie hier: https://www.haw-hamburg.de/ftz-future-mobility-and-acoustics/

IHRE AUFGABEN

IHR PROFIL

Formale Voraussetzungen

Vorteilhaft

Organisation und Durchführung von Transferaufgaben des FTZ, u.a. Planung und Organisation von

Netzwerkveranstaltungen, Transfer von Forschung in Lehre, Dissemination von Forschungsergebnissen und

Erstellen von Forschungskommunikation

‒

Beratung sowie Unterstützung in der Forschungsorganisation der Fakultät LFS in Abstimmung mit dem Dekanat‒

Erstellen von inhaltlichen Entwürfen von Anträgen zur Einwerbung von Ressourcen‒

Koordinierung der Beantragungsaktivitäten des FTZ und Umsetzung verwaltungstechnischer Arbeiten im
Zusammenhang mit der Projektbeantragung

‒

Unterstützung von Forschungsaktivitäten in den dem FTZ assoziierten Laboren‒

wissenschaftlicher Hochschulabschluss (Master oder gleichwertig) der Fachrichtung Maschinenbau,

Elektrotechnik, Flugzeugbau, Fahrzeugbau, Informatik oder in einem MINT�-Studiengang oder einer
vergleichbaren Fachrichtung

‒

Berufserfahrung an einer Hochschule oder einer Forschungseinrichtung‒

Fachkenntnisse allgemein im Bereich der Vibroakustik und Mobilität, z.B. Fahrzeugbau, Flugzeugbau‒

vertiefte Fachkenntnisse zu den Themen Vibroakustik, Flugzeugbau, Fahrzeugbau, Messtechnik und/oder

Berechnung

‒

Erfahrung im Einwerben von Drittmitteln, Projekt- und Veranstaltungsmanagement und in der
Forschungskommunikation

‒

selbstständige, systematische Arbeitsweise, Flexibilität, Teamfähigkeit, Engagement und

Verantwortungsbewusstsein

‒

https://www.tdl-online.de/fileadmin/downloads/TV-L/TV-L_Anlagen/TV-L_Anlage_B_g%C3%BCltig_ab_01.02.2025.pdf
https://www.haw-hamburg.de/ftz-future-mobility-and-acoustics/


UNSER ANGEBOT

WIR FREUEN UNS AUF IHRE BEWERBUNG

Bitte stellen Sie insbesondere dar, inwieweit Sie das Anforderungsprofil erfüllen und übersenden Sie uns folgende

Dokumente:

Die Hochschule für Angewandte Wissenschaften Hamburg hat sich eine geschlechtergerechte,
diskriminierungsbewusste sowie diversitätssensible Hochschulkultur und ein ebensolches Arbeitsumfeld zum Ziel

gesetzt. Auditiert als „familiengerechte Hochschule“ und mit dem Zertifikat „Vielfalt gestalten“ unterstützen wir die

Vereinbarkeit von Familie und Beruf und setzen uns aktiv für Chancengleichheit sowie die Anerkennung und
Wertschätzung von Vielfalt ein. Die Berücksichtigung dieser Werte ist ein wichtiger Teil unseres Lehr- und

Führungsverständnisses.

Wir ermutigen damit Menschen zur Bewerbung unabhängig von ihrer geschlechtlichen Identität, ethnischen

Zugehörigkeit, Religion, Alter, sexuellen Orientierung oder Behinderung. Darüber hinaus fordern wir qualifizierte

Frauen nachdrücklich zur Bewerbung auf.

Informationen für Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte Personen sowie

weiterführende Informationen der HAW Hamburg

Jetzt online bewerben

KONTAKT

Fragen zum Stellenangebot beantwortet Ihnen gerne

Prof. Dr. Benedikt Plaumann, benedikt.plaumann@haw-hamburg.de

Für Rückfragen in personalrechtlichen Angelegenheiten wenden Sie sich bitte an

Denise Schablewski, T + 49 40 428 75 9058, denise.schablewski@haw-hamburg.de
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eine anspruchsvolle Tätigkeit in einem spannenden Bereich einer weltoffenen, zukunftsorientierten Hochschule‒

Einbindung in ein Team, das sich über Ihre Mitarbeit freut und Ihnen bei der Einarbeitung gern zur Seite steht‒

verkehrsgünstige Lage des Arbeitsplatzes am Berliner Tor‒

30 Tage Urlaub bei einer Fünf-Tage-Woche und betriebliche Altersversorgung‒

flexible und familienfreundliche Arbeitszeit mit der Möglichkeit zur Telearbeit oder zum mobilen Arbeiten‒

Möglichkeit zum Dienstfahrradleasing über Jobrad‒

Zugang zum EGYM WellPass und zu den Angeboten des Hochschulsports‒

Anschreiben, tabellarischer Lebenslauf und Nachweise der geforderten Qualifikation,‒

aktuelle Beurteilung bzw. aktuelles Arbeitszeugnis (nicht älter als drei Jahre),‒

ggf Nachweis einer Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung,‒

Einverständniserklärung zur Einsichtnahme in Ihre Personalakte unter Angabe der personalaktenführenden

Stelle (nur bei Beschäftigten des öffentlichen Dienstes).

‒

https://www.haw-hamburg.de/hochschule/stellenangebote/
https://www.haw-hamburg.de/hochschule/stellenangebote/
https://stellenportal.haw-hamburg.de/de/jobposting/92a31dda028af749c775d9ca86ba589adc67335e0/apply
mailto:benedikt.plaumann@haw-hamburg.de
mailto:denise.schablewski@haw-hamburg.de
https://stellenportal.haw-hamburg.de/v1/jobposting/92a31dda028af749c775d9ca86ba589adc67335e/export/pdf
https://stellenportal.haw-hamburg.de/v1/jobposting/92a31dda028af749c775d9ca86ba589adc67335e/export/pdf

