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FAKULTÄT ELEKTRO-, MEDIEN- UND INFORMTIONSTECHNIK

TECHNISCHE UNTERSTÜTZUNG IM TONLABOR

Es handelt sich um eine unbefristete Teilzeitstelle mit 50 % der regelmäßigen wöchentlichen Arbeitszeit (derzeit
19,5 Stunden/ Woche). 

ÜBER UNS

Das Tonlabor ist in der Fakultät Elektro-, Medien- und Informationstechnik (EMI) am Standort Finkenau
angesiedelt. Die Fakultät EMI mit ihren beiden Standorten Berliner Tor und Finkenau deckt fachlich eine große
Breite der namensgebenden Disziplinen ab. Das Tonlabor ist ausgelegt für Lehre und Forschung zwischen
Gestaltung und Wissenschaft. Es verfügt über Audio-Messtechnik, Tonregien für analoge, elektronische und
digitale Musikproduktion und Studios für Sounddesign und Film-Postproduktion. Technisch offene 3D-Audio-
Installationen im 33.2- und 14.1-Format ermöglichen die Arbeit in immersiven Medien. Das Tonlabor wird
insbesondere in den Studiengängen Medientechnik (B.Sc.) und Sound/Vision (M.A.) und in kooperierten
Forschungsprojekten genutzt, steht aber auch Studierenden anderer Fakultäten und Studiengänge offen. 

IHRE AUFGABEN

IHR PROFIL

Formale Voraussetzungen

Vorteilhaft

UNSER ANGEBOT

fachliche Überprüfung, Wartung, Instandhaltung und Reparatur von Geräten ‒

Ausleihe von Geräten in der Tontechnik sowie Auf-, Ab- und Umbau sowie Erprobung von Versuchsaufbauten ‒

Unterstützung von studentischen Projekten und Abschlussarbeiten auf handwerklich-technischer Grundlage ‒

Unterstützung von Verwaltungsprozessen im Labor (Beschaffungen, Inventuren, Schließ- und
Aufenthaltsberechtigungen etc.) 

‒

Betreuung der medientechnischen Ausstattung des Labors (Tonregien, mobile Tontechnik, Audio-Messtechnik,
Videoprojektion, Lichtsteuerungen etc.) sowie Durchführung weiterer medientechnischer Aufgaben, bspw. die
Bespielung von Infoscreens und die medientechnische Unterstützung bei Veranstaltungen 

‒

abgeschlossene Ausbildung als staatlich geprüfter Techniker bzw. als staatlich geprüfte Technikerin in der
Fachrichtung Elektronik, Elektrotechnik oder einer vergleichbaren Fachrichtung oder 

‒

gleichwertige Fähigkeiten und Erfahrungen (z. B. als Handwerks-/Industriemeister*in) ‒

praktische Erfahrung in Betrieb, Service sowie Reparatur analoger und digitaler audiotechnischer Geräte und
Anlagen, Erfahrung mit Audio over IP / Audio-Netzwerkübertragung (Dante), grundlegende Kenntnisse in Licht-
und Videotechnik 

‒

sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift ‒

gute Kommunikationsfähigkeit und Teamfähigkeit sowie selbständige, systematische und kooperative
Arbeitsweise 

‒

gute Kenntnisse zu tontechnischer Hardware und die Bereitschaft zur eigenständigen Einarbeitung ‒

Einsatzbereitschaft insbesondere während der Vorlesungszeiten ‒

https://www.tdl-online.de/fileadmin/downloads/TV-L/TV-L_Anlagen/TV-L_Anlage_B_g%C3%BCltig_ab_01.02.2025.pdf


WIR FREUEN UNS AUF IHRE BEWERBUNG

Bitte stellen Sie insbesondere dar, inwieweit Sie das Anforderungsprofil erfüllen und übersenden Sie uns folgende
Dokumente:

Die Hochschule für Angewandte Wissenschaften Hamburg hat sich eine geschlechtergerechte,
diskriminierungsbewusste sowie diversitätssensible Hochschulkultur und ein ebensolches Arbeitsumfeld zum Ziel
gesetzt. Auditiert als „familiengerechte Hochschule“ und mit dem Zertifikat „Vielfalt gestalten“ unterstützen wir die
Vereinbarkeit von Familie und Beruf und setzen uns aktiv für Chancengleichheit sowie die Anerkennung und
Wertschätzung von Vielfalt ein. Die Berücksichtigung dieser Werte ist ein wichtiger Teil unseres Lehr- und
Führungsverständnisses.

Wir ermutigen damit Menschen zur Bewerbung unabhängig von ihrer geschlechtlichen Identität, ethnischen
Zugehörigkeit, Religion, Alter, sexuellen Orientierung oder Behinderung. Darüber hinaus fordern wir qualifizierte
Frauen nachdrücklich zur Bewerbung auf. 

Hinweis zur Regelanfrage nach § 34a Hamburgisches Sicherheitsüberprüfungsgesetz:
Die HAW Hamburg stellt für die im Auswahlverfahren ausgewählte Person eine Anfrage beim Landesamt für
Verfassungsschutz über dort vorliegende Erkenntnisse, wenn dafür die gesetzlichen Voraussetzungen vorliegen
(Informationen zur Regelanfrage und Datenschutzhinweise).

Informationen für Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte Personen sowie
weiterführende Informationen der HAW Hamburg

Jetzt online bewerben

KONTAKT

Fragen zum Stellenangebot beantwortet Ihnen gerne
Prof. Thomas Görne, thomas.goerne@haw-hamburg.de

Für Rückfragen in personalrechtlichen Angelegenheiten wenden Sie sich bitte an
Charis Nita Franzke, +49 40 21904 3395, charisnita.franzke@haw-hamburg.de

Seite Drucken
[PDF]

eine anspruchsvolle Tätigkeit in einem spannenden Bereich einer weltoffenen, zukunftsorientierten
Hochschule 

‒

Einbindung in ein Team, das sich über Ihre Mitarbeit freut und Ihnen bei der Einarbeitung gern zur Seite steht ‒

verkehrsgünstige Lage des Arbeitsplatzes in der Finkenau ‒

30 Tage Urlaub bei einer Fünf-Tage-Woche und betriebliche Altersversorgung ‒

flexible und familienfreundliche Arbeitszeit mit der Möglichkeit zur Telearbeit oder zum mobilen Arbeiten ‒

Möglichkeit zum Dienstfahrradleasing über Jobrad und Zuschuss zum Deutschlandticket (Jobticket über die
Arbeitgeberin) 

‒

Zugang zum EGYM WellPass und zu den Angeboten des Hochschulsports ‒

Anschreiben, tabellarischer Lebenslauf und Nachweise der geforderten Qualifikation,‒

aktuelle Beurteilung bzw. aktuelles Arbeitszeugnis (nicht älter als drei Jahre),‒

ggf Nachweis einer Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung,‒

Einverständniserklärung zur Einsichtnahme in Ihre Personalakte unter Angabe der personalaktenführenden
Stelle (nur bei Beschäftigten des öffentlichen Dienstes).

‒

https://www.hamburg.de/resource/blob/1192220/8006650001614679c3234205f3f13edd/d-regelanfrage-informationen-data.pdf
https://www.hamburg.de/resource/blob/1192218/1ae49115c3226f1524392c66b65dccdd/d-regelanfrage-datenschutz-data.pdf
https://www.haw-hamburg.de/hochschule/stellenangebote/
https://www.haw-hamburg.de/hochschule/stellenangebote/
https://stellenportal.haw-hamburg.de/de/jobposting/c7e20e5e5d8fd59ddf0a19f194ea5000988d1bdd0/apply
mailto:thomas.goerne@haw-hamburg.de
mailto:charisnita.franzkel@haw-hamburg.de
https://stellenportal.haw-hamburg.de/v1/jobposting/c7e20e5e5d8fd59ddf0a19f194ea5000988d1bdd/export/pdf
https://stellenportal.haw-hamburg.de/v1/jobposting/c7e20e5e5d8fd59ddf0a19f194ea5000988d1bdd/export/pdf



