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Es handelt sich um eine ​unbefristete Vollzeitstelle.​

ÜBER UNS

Wissen, Machen, Verändern: Mit diesem Dreiklang stellen wir uns jeden Tag den sozialen und technologischen
Herausforderungen unserer Zeit. Dafür vermitteln wir Fach- und Führungskräften von morgen nicht nur das nötige
interdisziplinäre Wissen, sondern stärken außerdem ihre Kompetenzen in der Problemlösung sowie ihr
Verantwortungsbewusstsein. Den Angewandten Wissenschaften verpflichtet schaffen wir gemeinsam einen
visionären Campus, der die Metropolregion Hamburg prägt.

IHRE AUFGABEN

Die hauptsächliche Aufgabe der Professur besteht in der Lehre im Bereich Audiodesign/Audiosysteme. Das sind im
Studiengang BSc Medientechnik das verpflichtende Fach Tontechnik und Wahlfächer Audiotechnik und -
Produktion, Musikproduktion, Sound Design für visuelle Medien, Beschallungstechnik. Im Studiengang MA Sound
Vision sind es überwiegend frei definierte Wahlpflichtfächer und Projekte im Bereich des Audiodesigns. Im
Studiengang MA Kommunikationsdesign (an der Fakultät Design) sind es Kurse wie etwa Sound Design für Video
und Animation. Eigene künstlerische oder wissenschaftliche Forschung ist erwünscht, die Leitung des Tonstudios
und eine Beteiligung an der Selbstverwaltung wird erwartet.

IHR PROFIL

Sie haben einen Abschluss als Tonmeister, im Audio Design, Audio Engineering (Universitätsdiplom oder Master),
oder in vergleichbaren künstlerisch-wissenschaftlichen Studiengängen im Bereich Audio.

Eine Befähigung zu wissenschaftlicher Arbeit ist erforderlich und kann anhand einer Promotion oder qualifizierter
wissenschaftlicher Arbeiten aufgezeigt werden.

Sie haben Ihre Erfahrungen der beruflichen Praxis vorzugsweise in Bereichen der Audioproduktion gewonnen,
etwa Recording, Filmton, Hörspiel, Rundfunk, Ton für visuelle Medien oder Games.

Die besondere Befähigung zu künstlerischer Arbeit und die zusätzlichen künstlerischen Leistungen können anhand
einer Liste von tonmeisterlichen Produktionen oder künstlerischen Arbeiten nachgewiesen werden.

Ihre fachliche Kompetenz beginnt mit Raumakustik, qualifiziertem Hören und klanglichen Referenzen aus welchen
heraus sich für jedwede Produktionen die notwendigen technischen Mittel empfehlen. Diese reichen von der
Aufnahmetechnik für Foley-, Field-, Studio- und Live-Recording, den Mitteln der Produktion und Postproduktion bis
zu modernen Beschallungsformaten in 3D. Fachkenntnisse der Studiotechnik einschließlich Netzwerktechnik und
Streaming sind wünschenswert.

Idealerweise haben Sie Erfahrungen in der Forschung und/oder Entwicklung.

Sie haben vorzugsweise bereits Erfahrungen in der Lehre gesammelt oder können didaktische Kompetenzen
nachweisen.

https://www.oeffentlichen-dienst.de/beamte/besoldung/hh/besoldungstabellen/4286-2025.html


Sie sprechen deutsch (vergleichbar Sprachniveau C1 Gemeinsamer europäischer Referenzrahmem für Sprachen)
und englisch, arbeiten gerne mit Studierenden und dem weiteren Team zusammen und kommunizieren gerne und
professionell.

HINWEISE

Für die Einstellung als Professor*in gelten neben den allgemeinen dienstrechtlichen Voraussetzungen die
Einstellungsvoraussetzungen nach § 15 Abs. 1-6 des Hamburgischen Hochschulgesetzes (HmbHG), nachzulesen
auf unserer Internetseite.

Dies beinhaltet unter anderem die Bereitschaft zur Mitarbeit in den Selbstverwaltungsgremien der Hochschule für
Angewandte Wissenschaften Hamburg sowie eine hochschulnahe Wahl des Wohnsitzes.

Die Denomination der ausgeschriebenen Stelle steht nach § 12 Abs. 7 HmbHG unter dem Vorbehalt einer
Überprüfung in angemessenen Abständen.

Neben dem Grundgehalt der Besoldungsgruppe W2 sowie Grundleistungsbezügen ist eine Gewährung von
Berufungs-Leistungsbezügen möglich, die mit der Präsidentin ausgehandelt werden können. Weiterhin besteht die
Möglichkeit der Gewährung einer Zulage über Drittmitteleinwerbungen.

In das Beamtenverhältnis kann berufen werden, wer das 52. Lebensjahr zum Zeitpunkt der Berufung noch nicht
vollendet hat, ansonsten erfolgt die Beschäftigung im Angestelltenverhältnis.

Dem Berufungsmonitor sind Informationen zum jeweiligen Stand aller an der Hochschule aktuell laufenden
Berufungsverfahren zu entnehmen.

UNSER ANGEBOT

Wir bieten Ihnen eine anspruchsvolle Tätigkeit in einer weltoffenen, zukunftsorientierten Hochschule. Sie werden
in ein Team eingebunden, das sich über Ihre Mitarbeit freut und Ihnen bei der Einarbeitung gern zur Seite steht.
Ihr Arbeitsplatz ist zentral gelegen und mit öffentlichen Verkehrsmitteln optimal zu erreichen.

WIR FREUEN UNS AUF IHRE BEWERBUNG

Die Hochschule für Angewandte Wissenschaften Hamburg legt besonderen Wert auf die Qualität der Lehre.
Bewerberinnen und Bewerber werden gebeten, aussagefähige Unterlagen zur Lehrerfahrung ihrer Bewerbung
beizufügen. Daneben wird darum gebeten, den üblichen Unterlagen eine Kurzübersicht der persönlichen Daten
beizufügen. Nutzen Sie hierfür die ausfüllbare Dokumentation Lehr-/Forschungserfahrung.

Die Hochschule für Angewandte Wissenschaften Hamburg hat sich eine geschlechtergerechte,
diskriminierungsbewusste sowie diversitätssensible Hochschulkultur und ein ebensolches Arbeitsumfeld zum Ziel
gesetzt. Auditiert als „familiengerechte Hochschule“ und mit dem Zertifikat „Vielfalt gestalten“ unterstützen wir die
Vereinbarkeit von Familie und Beruf und setzen uns aktiv für Chancengleichheit sowie die Anerkennung und
Wertschätzung von Vielfalt ein. Die Berücksichtigung dieser Werte ist ein wichtiger Teil unseres Lehr- und
Führungsverständnisses.

Wir ermutigen damit Bewerbungen von Menschen unabhängig von ihrer geschlechtlichen Identität, ethnischen
Zugehörigkeit, Religion, Alter, sexuellen Orientierung oder Behinderung. Darüber hinaus fordern wir qualifizierte
Frauen nachdrücklich zur Bewerbung auf. 

Hinweis zur Regelanfrage nach § 34a Hamburgisches Sicherheitsüberprüfungsgesetz:
Die HAW Hamburg stellt für die im Auswahlverfahren ausgewählte Person eine Anfrage beim Landesamt für
Verfassungsschutz über dort vorliegende Erkenntnisse, wenn dafür die gesetzlichen Voraussetzungen vorliegen
(Informationen zur Regelanfrage und Datenschutzhinweise).

Informationen für Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte Personen sowie

weiterführende Informationen der HAW Hamburg

Jetzt online bewerben

KONTAKT

Fragen zum Stellenangebot beantwortet Ihnen gerne
Prof. Dr. Robert Mores, T + 49 40 219 04-1597, robert.mores@haw-hamburg.de

https://www.haw-hamburg.de/hochschule/stellenangebote/professuren/
https://www.haw-hamburg.de/hochschule/stellenangebote/berufungsmonitor/
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fwww.haw-hamburg.de%2Ffileadmin%2FPS%2FProf-Stellenseite%2FLehr_Forschungserfahrung_Prof._2025-10-08.docx&wdOrigin=BROWSELINK
https://www.hamburg.de/go/1192220
https://www.hamburg.de/go/1192218
https://www.haw-hamburg.de/hochschule/stellenangebote/
https://www.haw-hamburg.de/hochschule/stellenangebote/
https://stellenportal.haw-hamburg.de/de/jobposting/e0178b759ad2105f32ab6c0cfe2afdc0b1668ca70/apply
mailto:robert.mores@haw-hamburg.de


Für Rückfragen in Verfahrensangelegenheiten wenden Sie sich bitte an
Andreas Schulz, T + 49 40 219 04-2193, berufungen@haw-hamburg.de
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